Prijedlog godisnjeg izvedbenog nastavnog plana i programa za Talijanski jezik u 4. razredu srednje Skole
za Skolsku godinu 2020./2021. (nastavak ucenja, 96 sati)

TEME PODTEME BROJ SATI | VREMENSKI | ODGOJNO- ODGOJNO-OBRAZOVNA OCEKIVANJA MEDUPREDMETNIH
OKVIR OBRAZOVNI ISHODI | TEMA
Ponavljanje nastavnih | 6 rujan NASTAVNI
sadrzaja iz 3.razreda PROGRAM ZA
Inicijalna provjera GIMNAZIJE, 1994.
znanja
OBRAZOVANIJE | Skolski sustav u Italiji 20 rujan - Osobni i socijalni razvoj
| SVUET RADA Zivotopis studeni osr A.5.1. Ucenik razvija sliku o sebi
Sluzbeno pismo/ e- osr A.5.2 Upravlja emocijama i ponasanjem
mail osr.A.5.3. Ucenik razvija svoje potencijale
Razgovor za posao osr.A.5.4. Ucenik upravlja svojim obrazovnim i
Oglasi za posao profesionalnim putem
Zanimanja buduénosti osr B.5.2. U€enik suradnicki uci i radi u timu
osr.B.5.3. Ucenik preuzima odgovornost za svoje ponasanje
Zdravlje
zdr B.5.1 Ucenik procjenjuje vaznost razvijanja i
unaprjedivanja komunikacijskih vjestina i njihove primjene
u svakodnevnom Zivotu
zdr B.5.1.C Ucenik odabire ponasanje sukladno pravilima i
normama zajednice
zdr B.5.2.B. Ucenik obrazlaZe vaznost odgovornoga
donosenja Zivotnih odluka
Poduzetnistvo
pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava mogucnosti razvoja
karijere i profesionalnog usmjeravanja
OKOLIS Zivot na seluigradu— | 20 studeni - Osobni i socijalni razvoj
prednosti i nedostaci sijecan;j osr A.5.1. Ucenik razvija sliku o sebi
Buducnost planeta osr A.5.2 Upravlja emocijama i ponasanjem
Zemlje osr.A.5.3. Ucenik razvija svoje potencijale




Zastita okolisa
Ekoloske udruge
Prirodna bastina Italije
Tradicija i obicaji —
BoZic¢

Nova Godina

ZNANOST,
UMJETNOST,
TEHNOLOGUJA |
MEDUJI

Opera — talijanski
skladatelji i djela
Odlazak u kazaliste
Umjetnost — talijanski
umjetnici i djela
Odlazak u galeriju
Knjizevnost — talijanski
knjizevnici i djela

U knjizari

Nove tehnologije -
prednosti i nedostaci
Tradicija i obicaji —
Valentinovo

Karneval

26

sijeanj -
ozujak

osr B.5.2. Ucenik uvida posljedice svojih i tudih
stavova/postupaka/izbora

osr B.5.2. Ucenik suradnicki uci i radi u timu

osr.B.5.3. Ucenik preuzima odgovornost za svoje ponasanje
osr C.5.3. Ucenik se ponasa drustveno odgovorno
Gradanski odgoj i obrazovanje

goo C.5.3. Ucenik promice kvalitetu Zivota u zajednici
Odrzivi razvoj

odr A.5.1. Ucenik kriticki promislja o povezanosti vlastitoga
nacina Zivota s utjecajem na okoli§ i ljude

odr B.5.1. Ucenik kriticki promislja o utjecaju nasega
djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo

odr B.5.2. U¢enik osmisljava i koristi se inovativnim i
kreativnim oblicima djelovanja s ciljem odrzivosti

odr C.5.1 Uc¢enik objasnjava povezanost potrosnje resursa i
pravedne raspodjele za osiguranje opée dobrobiti

AKTUALNE
DRUSTVENE |
KULTUROLOSKE

Problemi suvremenog
drustva
Nezaposlenost

21

ozujak -
svibanj

Osobni i socijalni razvoj

osr A.5.1. Ucenik razvija sliku o sebi

osr A.5.2 Upravlja emocijama i ponasanjem
osr.A.5.3. Ucenik razvija svoje potencijale

osr B.5.2. U€enik suradnicki uci i radi u timu
Poduzetnistvo

pod A.5.2. Ucenik primjenjuje inovativna i kreativna
rjesenja

Osobni i socijalni razvoj
osr A.5.2 Upravlja emocijama i ponasanjem
osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih




TEME

Neravnopravnost
Kriminal
Imigracija
Ovisnosti
Problemi mladih
Tradicija i obicaji
Italije

Uskrs

Ponavljanje
ostvarenosti odgojno-
obrazovnih ishoda
4.razreda

svibanj

stavova/postupaka/izbora

osr B.5.2. U¢enik suradnicki uci i radi u timu

osr B.5.3. Ucenik preuzima odgovornost za svoje ponasanje
osr C.5.1. Ucenik se sigurno ponasa u drustvu i suocava s
ugrozavajucéim situacijama koristedi se prilagodenim
strategijama samozastite

osr C.5.2.Ucenik preuzima odgovornost za pridrzavanje
zakonskih propisa te drustvenih pravila i normi

osr C.5.3. Ucenik se ponasa drustveno odgovorno
Gradanski odgoj i obrazovanje

goo A.5.1. U¢enik aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju
ljudskih prava

goo A.5.2. Ucenik promice ulogu institucija i organizacija u
zastiti ljudskih prava

goo A.5.3. Ucenik promice pravo na rad i radnicka prava
goo C.5.4 Ucenik promice borbu protiv korupcije

Zdravlje

zdr B.5.1.B U¢enik odabire ponasanje sukladno pravilima i
normama zajednice

zdr B.5.1.C Ucenik odabire ponasanja koja isklju¢uju bilo
kakav oblik nasilja

zdr B.5.3.A Ucenik procjenjuje uzroke i posljedice
odredenih rizicnih ponasanja i ovisnosti

zdr C.5.1.C Ucenik analizira opasnosti iz okoline,
prepoznaje rizi¢ne situacije i izbjegava ih

Poduzetnistvo

pod B.5.3. Ucenik prepoznaje vaznost odgovornoga
poduzetnistva za rast i razvoj pojedinca i zajednice




Projekti (8 sati) provode se tijekom cijele nastavne godine kao sastavni dio tema: Europski dan jezika (26. rujna), Dan planeta Zemlje (22. travnja) i ostali

projekti po izboru nastavnika.

Odgojno-obrazovna ocekivanja medupredmetnih tema UCiti kako uciti i Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije ostvaruju se kroz sve planirane

teme.
VREDNOVANIJE
Vrednovanje za u€enje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog kontinuirano se provodi tijekom cijele Skolske godine.

PLANIRANJE TEMA PO MJESECIMA - prijedlog

MIJESEC i TEMA

Obrazovanje i svijet rada

Okolis

Znanost, umjetnost, tehnologija i mediji

Aktualne drustvene i kulturoloske teme

Praznici i blagdani

Projekti




Jezicna djelatnost

Slusanje s razumijevanjem

Citanje s razumijevanjem

Pisanje
Govorenje
lzvori:
Nastavni program za gimnazije (1994.)

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019

01

DULJINA TEKSTA
Duljina teksta
dug i srednje slozen
dug i srednje slozen
dug isrednje slozen

srednje dug isrednje slozen

7 154.html

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019

01

10 217.html

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019

01

7 153.html

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019

01

10 212.html

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019

01

7 150.html

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019

01

7 _152.html

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019

01

7 _157.html

Broj rijeci

vise od 400
vise od 400
vise od 250

100 - 250


https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_154.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_217.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_153.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_212.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_150.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_152.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_157.html

